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واحدی( 2ساعتی برای یک درس  2جلسه ی  17)برای یک دوره درس کامل، برای مثال:       

 

آموزش وارتقاء سلامت                                                                         گروه آموزشی:         بهداشت  دانشکده:

 آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت -کارشناسی ارشد حصیلی:ت یرشتهو مقطع 

  یواحد عمل5/0-یواحد نظر5/1د:نوع واح   2  تعداد واحد: جامعه شناسی سلامت نام درس:

 ندارد نیاز: پیش

 انلاین مکان برگزاری:  13-15 :ساعت یکشنبه ها  :روز         زمان برگزاری كلاس:

 دکتر خارقانی مقدم   مدرسین )به ترتیب حروف الفبا(: دکتر خارقانی مقدم مسئول درس:   4 تعداد دانشجويان:

 )لطفا شرح دهید( شرح دوره:

جامعه شناسی سلامت فراگیران را با مبانی اجتماعی سلامت، فرهنگ، مولفه های اجتماعی، عوامل اجتماعی و جامعه 

شناختی موثر بر سلامت و سبک زندگی از قبیل فرهنگ، سواد، دسترسی به خدمات، عدالت و جنسیت آشنا می سازد 

 کسب نمایند.را و سبب می گردد فراگیران توانایی تحلیل رفتار اجتماعی 

 

 )لطفا شرح دهید(هدف كلی: 
 اجتماعی و گروهی،سازمانی فردی، سلامت با ارتباط در شناسی جامعه مدرن رویکردهای و مفاهیم با آشنایی -1

 سلامت شناسی جامعه مبانی و اصول با آشنایی -2

 جامعه و افراد توسط رفتار اتخاذ بر موثر اجتماعی های مولفه با آشنایی -3

 سلامت ارتقاء و بهداشت آموزش در محور جامعه توانمندسازی کاربردی روشهای و مبانی ، اصول با آشنایی  -4

 جامعه سازماندهی و اجتماعی اقدام و مشارکت کاربردی روشهای و مبانی و اصول با آشنایی  -5

 اجتماعی رفتارهای سازی مستند و تحلیل شناسایی، برای لازم توانایی کسب -6

 

 )در واقع همان اهداف كلی طرح درس است(بینابینی:اهداف 
و محورهای اصلی برنامه را نشان می است نسبت به اهداف کلی روشن تر و شفاف تر  که است هدف کلی به اجزای تخصصی شکستنمنظور)

 (.اندکه در واقع همان اهداف رفتاری است  ویژه تری به نام اهدافقابل تقسیم شدن به اجزای اختصاصی اهداف بینابینی دهد.

 :بتوانند دیبادرسی واحد  نیپس از گذراندن ا انیدانشجو

 .کنند بیانمت را لاس در یجامعه شناختهای دگاهی.د 1

 مت را شرح دهند.لافرهنگ در س تیهما.نقش  2

 دهند. توضیحمت را لا.ارتباط فرهنگ و س 3

 را شرح دهند. ی.عناصر فرهنگ 4

 دهند. شرحمت را لانهاد ها و س ،ی، هنجار ها، کنترل اجتماعهارزش ا،  یری.جامعه پذ 5

 .کنند بیانمت را لاو س ی.نقش اجتماع 6

 مت را شرح دهند .لاس یفرهنگ یها لایه. 7

 را شرح دهند. ی.تنوع فرهنگ 8

 .کنند بیانمت را لا.ارتباط جو با فرهنگ س 9

 دهند. توضیحمت را لافرهنگ س ی.شکل ده 10
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 مت را شرح دهند.لاس یاجتماع یها ی.تئور 11

 . ببرند ناممت را لاس یاجتماع ی.مولفه ها 12

 .تفسیر کنندمت را لاو کاربرد آنها در فرهنگ س یجامعه شناخت اتی.نظر 13

 دهند. توضیحفرهنگ را  ریی.تغ 14

 .بیان کنندرا  رییتغ دهیدر برابر پد یاجتماعمقاومت .عوامل  15

 دهند. توضیحدر جامعه را  یشکل رفتار و سبک زندگ وهی.ش 16

 .بیان کنندمفهوم و عوامل آن را  ف،یرتع ،ی.فرهنگ سازمان سازمان 17

 مت را شرح دهند.لادر ارتقا س ی.نقش فرهنگ سازمان 18

 .توضیح دهندرا  یاجتماع ریتاث یابیارز یها .اصول و روش 19

 مت را شرح دهند.لادر س یمردم نگار یدیکل می، اصول، مفاه متی.اه 20

 .نمایندرا شرح داده و گزارش  یمطالعه مردم نگار کی.مراحل انجام  21

 (ساعت 17)یمطالب عمل سرئو

از آن موضوع در  یلیتحل یمردم نگار یریو با به کارگکنند را انتخاب  یموضوع بهداشت کی انیدانشجو

و  خود را بیان کنند لیموثر بر آن تحل یمولفه ها و یاجتماع تینمودن وضع مشخص اب یاعبستر اجتم

 .ندیس ارائه نمالادر ک ییراهکارها

 

 

 

 های تدريس:شیوه

 پرسش و پاسخ   سخنرانی برنامه ریزی شده   سخنرانی

 (TBLیادگیری مبتنی بر تیم)  (PBLیادگیری مبتنی بر حل مسئله)  بحث گروهی

 ----------------- )لطفاً نام ببرید( سایر موارد
 

 
 

 )لطفا شرح دهید( وظايف و تکالیف دانشجو:

(، ارائه شده و پرسش و پاسخ ها یشرکت در بحث ها) یو مجاز یحضور یحضور و مشارکت فعال در کلاس ها

 شده نییمورد نظر در زمان تع یعمل یها تیو فعال فیو ارائه تکال انجام

 

 وسايل كمک آموزشی:  

   پروژکتور اسلاید  گچ خته وت  وایت برد

 -------------- ببرید( لطفاً نام)  سایر موارد

 

 )از نمره كل( :درصد نمرهنحوه ارزشیابی و 

   نمره درصد 50آزمون پايان ترم   نمره درصد25 آزمون میان ترم

            نمره درصد 15(نیپروژه ها و پاسخ به تمر) انجام تکالیف
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 نمره درصد10 (حضور و مشارکت در کلاس ، تالار گفتگو و چت روم)شركت فعال در كلاس

 

 ----------ببرید(  ناماً لطفسایر موارد )

 

 نوع آزمون

  غلط -صحیح جور کردنی         ایچندگزینه       پاسخ کوتاه     تشریحی

 ----------- )لطفا نام ببرید( سایر موارد

  

 :)لطفا نام ببريد(: منابع پیشنهادی برای مطالعه

 :منابع انگلیسی -

 چاپی 

1.Robin Bunton, sarah. The sociology of health promotion. last Edition 
2. Wilkinson, R & Marmot. M, Social determinants of health: the solid facts, Last Edition 
3. R, Nettleton, S & Burrows, R. The Sociology of Health Promotion. Last Edition. 
 

 اينترنتی 

 
 

 منابع فارسی:

 چاپی 

 چاپ  نيآخر ،یآزاد ارمک یجامعه شناس یها هينظر .1

. محسن یو علوم اجتماع تیو ترب میدر تعل قیتحق یعمل ی: راهنما یدانیم قیم. باسر ج، روش تحق یلکيک ، و لوریت .2

 چاپ نيآخر (مترجم)یارعز و عباس یازین

 چاپ نيآخر ،یغلامعباس توسل یجامعه شناس یها هينظر .3

 چاپ نيمقدم آخر يیدكتر امان ا... قرا یجامعه شناس ی. مبان4
 

 اينترنتی 
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 جدول هفتگی كلیات  ارائهی درس

 استاد مربوط عنوان مطالب جلسه

 کلیات و مقدمات 1

 )دوره مدرس،درس،اهداف معرفی(

 دکتر  خارقانی مقدم

 دکتر  خارقانی مقدم سلامت در شناختی جامعه دیدگاههای 2

 سلامت در فرهنگ اهمیت نقش 3

 سلامت و فرهنگ ارتباط

 دکتر  خارقانی مقدم

 دکتر  خارقانی مقدم فرهنگی عناصر 4

 سلامت و اجتماعی نقش 5

 هنجارها، ، ها ارزش پذیری، جامعه

 سلامت و نهادها اجتماعی، کنترل

 مقدمدکتر  خارقانی 

 سلامت فرهنگی های لایه 6

 فرهنگی تنوع

 دکتر  خارقانی مقدم

 سلامت فرهنگ با جو ارتباط 7

 سلامت فرهنگ دهی شکل

 دکتر  خارقانی مقدم

 سلامت اجتماعی های تئوری 8

 متلاس یاجتماع یمولفه ها

 سلامت در فرهنگ آنها کاربرد و شناختی جامعه نظریات

 دکتر  خارقانی مقدم

 فرهنگ تغییر 9

 تغییر برابر در اجتماعی مقاومت عوامل

 دکتر  خارقانی مقدم

 دکتر  خارقانی مقدم درجامعه زندگی سبک و رفتار شکل شیوه 10

 دکتر  خارقانی مقدم اجزاء عوامل و مفهوم، ف،ی: تعریفرهنگ سازمان 11

 دکتر  خارقانی مقدم سلامت ارتقا در سازمانی فرهنگ نقش 12

 دکتر  خارقانی مقدم تاثیر اجتماعی ارزیابی های روش و اصول 13

 دکتر  خارقانی مقدم در سلامت ینگار مردم یدیکل میمفاه اصول، تیاهم 14

 دکتر  خارقانی مقدم گزارش و یمطالعه مردم نگار کیمراحل انجام  15

 دکتر  خارقانی مقدم انیدانشجو فیگزارش تکال 16

 خارقانی مقدمدکتر   انیدانشجو فیگزارش تکال 17

 دکتر  خارقانی مقدم پایانیارزشیابی  18

 


